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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lein.® 18/2014
de 27 de Agosio

Havendo necessidade de estabelecer o quadro juridico para
o exercicio da liberdade sindical na Administragiio Pablica, nos
termos do n.° 4 do artigo 86 da Constituigio, a Assembleia da
Republica determina:

CAPITULOT
Disposices Gerals
ArTtigo 1
{Definictes)

Os termos usados na presente Lei constam do glossario, em
anexo, que dela faz parte integrante. :

ARTIGO 2

. {Objecto)
A presente Lei estabelece o quadro juridico para o exercicio
da liberdade sindical na Administragfio Piblica.

ARTIGO 3
(Ambite)

A presente Lei abrange os funciondrios e agentes do Estado,
ne activo ou aposentados, que prestam servicona Administracio
directa e indirecta do Estado e nas autarquias tocais, nos termos do
regime do Estatuto Geral dos Funcionarios e Agentes do Estado.

ArTiGo 4

{Instituigdes ndo abrangidas)

E regulado por lei especial o exercicio da liberdade sindical

. para o funciondrio ou agente do Estado que se enconire numa

das seguintes situagdes:

a) dirigente superior do Estado ¢ ou entidade nomeada pelo
Presidente da Reptblica;

b) exercicio de cargos de direcgio;

~ ¢jexercicio de cargos de chefia;

d) exercicio de cargos de confiancga;

e) exercicio de cargos e funcfies e carreiras diplomadticas -
nas forgas paramilitares, incluindo os guardas e ou

~ fiscais Horestais;

f) exercicio de fungdes e de inspecgio;

g) exercicio de funcies na Presidéncia da Repiblica;

h} exercicio de fungBes nas Forgas Armadas de Defesa;

i} exercicio de fungdes nas forgas policiais;

J) exercicio de fungBes nos servigos de migragiio;

k) exercicio de fungbes nos servigos penitencidrios; —

1) exercicio de funges nos servigos de salvagiio piiblica;

m) exercicio de fungbes nas magistraturas; '

n) exercicio de fungdes na entidade encarregue de
administragio e cobranga dos impostos internos ¢ do
comeércio externo;

o) exercicio de fungdes nos servicos de prevenciio e combate
as calamidades naturais;

p) no gozo de licenca ilimitada e registada.

CAPITULOTI

Finalidade, Direftos e Garantias Fundamentiais

ART-IGO 5

{Finalidade da iiberdade sindical)

O exercicio da liberdade sindical na Administragiio Piiblica
visa assegurar a participagfio dos funciondrios e agentes do
Estado na defesa e desenvolvimento dos seus direitos e interesses
sécio—profissionais. '
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CAPITULO VII

Disposigdes Finais
ARTIGO 57

{Direito de associacio profissional)'

Todos os funciondrios e agentes do Estado, & excepgio dos
referidos nas alfneas d) e e) do artigo 4 da presente Lei, podem,
querendo, constituir associagdes sdcio-profissionais e nelas
se filiarem.

ARrTIGO 58

(Entrada em vigor)
A presente lei entra em vigor 90 dias apés a sua publicagio.

Aprovada pela Assembleia da Reptblica, aos 26 de J unho
de 2014.

A Presidente da Assembleia da Repdblica, Verdnica Nataniel
Macamo Dlhovo.

Promulgada em 14 de Agosto de 2014,
Publique-se .
O Presidenie da Republica, Arvanno EmiLio GUEBUZA.

ANEXO
Glossaric

Para efeitos da presente Lei entende-se por:

a) Acto ilicito — é uma ac¢io ou omissio voluntiria,
negligéncia ou imprudéncia que contraria a lei e que
viole o direito causando dano a outrem, ainda que
exclusivamente moral.

b) Adminisiragio Pdblica - € o conjunto de drgdos centrais
‘e locais do Estado, autarquias locais e institutos
publicos.

c) Agente do Estado — cidaddo contratado ou designado
nos termos da lei ou por outro titulo, mas gue néo
seja nomeado para os quadros de pessoal dos Orgios
centrais e locais do Hstado, para o desempenho de
certas fungdes na Administragio Pablica,

d) Arbitragem - acontece quando a Administragio Piiblica
¢ ou os Sindicatos nfo aceitam a proposta do mediador,
recorrendo as partes a qualquer momento do decurso
das negociagbes, ao processo de arbitragem do qual
resultam decisdes de cardcter obrigatério,

) Bons costumes — é o conjunto de regras éticas aceites
pelas pessoas honestas, correctas, de boa £é, num dado
ambiente e num certo momento.

f) Confederacio geral - associagio de federagbes
e ou unides nacionais de sindicatos.

g) Comiié intersindical - 6rgdo intermédio dos comités
sindicais da organizacio dos funciondrios e agente
da Administracio Pablica em cada unidade orgénica,

h) Comité sindical - 6rgfio de base da organizagfio dos
functondrios ¢ agente do Bstado em cada instituigio
ou unidade orgénica.

i) Conciliagio —~ ¢ uma forma de reselugio de controvérsias

~ narelacio de interesses, administrada por um mediador
investido de autoridade pelas partes, a quem compete
aproximé-las, controlar as negociagfes, sugerir e
formular propostas e apontar vantagens e desvantagens.

7) Delegado sindical - é o 6rgio representativo dos
funciondrios e agentes do Estado em instituiges cujo
o quadro de pessoal nio ultrapasse 30 funcionArios.

k) Dirigente da Administracio Piblica - funcionario
ou agente da administragfio piblica com funcdes de
direcciio ou chefia na estrutura administrativa.

i) Estrutura administrativa - unidade orgénica da
Administracio Pdblica que integra certo niimero de
funcionérios e agentes do Estado.

m) Federacio — associaglio de sindicatos da mesma
profissio ou do mesmo ramo de actividade.

) Funcionério do Estade — cidaddo nomeado para lugares
do quadro de pessoal e que exercem actividades nos
Grefios centrais e locais do Estado,

o) Mediac3o - envolve duas ou mais partes, constitui um
mecanismo de resolucio de conflitos e problemas
e acontece guando as partes estdo disponiveis/
predispostas a dialogar para encontrar uma solugfio
para o referido problema, mas que para tal acontega,
necessitamn da assisténcia de uma ferceira parte que
seja imparcial e neufra.

p) Negociagfio colectiva - negociagiio efectuada entre as
associagbes sindicais ¢ a Administragiio Pidblica das
matérias relativas ao Estatuto Geral dos Funciondrios
e Agentes do Estado e nos regolamentos em vigor na
Administragio Piiblica.

q) Porta-vez — é a pessoa encarregue de comunicar
publicamente as conclusdes e o andamento do processo
negocial. :

r) Sindicato - associagiio permanente de funciondrios
e agentes da Administragio Piblica para defesa e
desenvolvimento dos seus direitos e interesses sdcio-
profissionais.

5) Unife — associagfio de sindicatos de base provincial.

Lein.” 19/2014
de 27 de Agosio

Havendo necessidade de garantir maior respeito pela dignidade
da pessca, vivendo com HIV e SIDA, em conformidade
com o disposto no n.° 1 do artigo 179 da Constituigdo,
a Assembleia da Repablica determina:

TITULO I
Disposigdes gerais
CAPITULO I
Disposigdes gerais
ArTiGo 1
{Objecto)

1. A presente Lei estabelece os direitos e deveres da pessoa
vivendo com HIV e SIDA e garante a promogdo de medidas
necessdrias para a prevencio, protecgo e tratamento da mesma.

2. Igualmente, estabelece os direitos e deveres do trabalhador
ou candidato a emprego vivendo com HIV e SIDA.

ARTIGO 2

{Ambito da aplicagéo)
A presente Lei aplica-se a toda a pessoa vivendo com HIV
e SIDA, ao pessoal da saiide ¢ a outras pesseas em situagio
de risco ou de transmissdo, bem como a todo o trabalhador ¢
candidato a emprego na Administracio Piblica e noutros sectores
piiblices ou privados e ao trabalhador doméstico,
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' ARTIGO 3

{Definictes)
Os termos usados na presente Lei constam do glossdrio, em
anexo, do qual é parte integrante.

ARrTIGO 4

(Principio da nfio descriminagéio)

1. A pessoa vivendo com HIV e SIDA goza dos mesmos
direitos e tratamento de qualquer outra pessoa.

2. A pessoa vivendo com HIV e SIDA nfo deve ser discriminada
ou estigmatizada em razéio do seu estado de séropositividade.

TITULO 11

Direitos e deveres da pessoa vivendo com HIVY ¢ SIDA
CAPITULOI

Direitos e deveres da pessoa vivendo com HIV ¢ SIDA
ARTIGO §

{Direitos)
A pessoa vivendo com HIV e SIDA tem os seguintes direitos:

a) assisténcia médica e medicamentosa;

b) coabitagiio e educagio;

¢} participagiio na tomada de decisdes e em ouiros actos

) familiares;

d) candidatar-se a emprego, e a cargos puiblicos ou privados;

¢) trabalho e formacfo profissional;

) preservagiio e respeito da imagem, da jdentidade,
da autonomia, dos valores, das ideias e crengas
e da integridade sexual, moral e psiquica;

g) respeito da privacidade no seio da familia
¢ da comunidade;

i) respeito da condigio serolGgica;

i} solidariedade e assisténcia da familia e da comunidade;

J) assisténcia social;

k) alimentos, nos termos da Lei da Familia e outra legislagao
aplicavel.

2. Os cidaddos t8m direito a devida indemnizagio em virtnde
de contaminacgio dolosa por terceiro ou resultante dé erro,
negligéneia ou inclria médica ou de terceiros,

ARTIGO 6

{Direito de preservagio do estado seroldgico)

1, Constitui direito da pessoa vivendo com HIV e SIDA nfo
ser obrigada a revelar o seu estado seroldgico, salvo nos casos
previstos na presente I.ei ¢ demais legislacio pertinente.

2. A pessoa vivendo com HIV e SIDA n#o poder ser submetida,
sem o-seu prévio conhecimento e consentimento, a exames
medlcos de HIV e SIDA.

" 3. Ninguém deve informar, pubhcar ou divulgar, por qualquer
meto que seja, o estado seroldgico de qualquer pessoa vivendo
com HIV e SIDA a terceiros, sem o consentimento desta, sob

_pena de incorrer nas sangdes previstas na lei.

CAPITULO I

Direltos especiais da pessoa vivendo com HiV e SIDA
em estado de vuinerabilidade

ArTtico 7

{Crianga ou adolescente vivendo com HIV e SIDA)

1. A crianga ou adolescente vivendo com HIV e SIDA tem os
direitos e garantias consagrados na Constituicio da Repiiblica

€ nas convengdes internacionais, nomeadamente a Declaraciio dos
Direitos da Crianga, a Carta Africana dos Direitos e Bem-estar
da Crianca e demais legislagio nacional.

2. A familia e a comunidade asseguram que toda a crianga
ou adolescente vivendo com HIV e SIDA tenha o direito 3
assisténcia, nomeadamente educagdo, satide, alimentacio,
psico-social ¢ habitagiio no seio da sua familia e, s6 em casos
excepcionais, em familias substitutas.

ARTIGO 8§

{Mulher vivendo com HIV e SIDA em estado de vuinerabilidade)

A mulher vivendo com HIV e SIDA, para além dos direitos
gerais consagrados na presente Lei, goza ainda dos seguintes

~ direitos:

a} assisténcia em caso de ser vitima de abuso sexual;
b) prioridade no acesso ao aconselhamento e testagem;

c} prioridade no acesso ao tratamento, nos programas de -

protecgiio social e nos programas de subsidios de
alimentos ou acgio social produtiva;

d) manutengfio na casa do casal, salvo se por decisiio judicial
for atribuida ao conjuge.

ARTIGO 9 .

{Crianga vivendo com HIV e SIDA em estado
de vulnerabilidade)

A crianga vivendo com HIV e SIDA em estado de
vuinerabilidade tem direito a:

a) acesso i educacio, alimentacio, habitacio, aos cuidados
médicos, assisténcia psico-social no seio da sua
familia e, excepcionalmente, em familias substitutas
ou instituigdes de acolhimeito;

b} respeito pela sua condigio serolégica; .

¢) assisténcia por um curador de menores, do tribunal da
drea jurisdicional da sua residéncia; _

d} acompanhamento pelo Estado garantindo a sua inserciio
social, até atingir a maioridade.

ArTico 10

{Passoa idosa vivendo com HIV e SIDA em estado
de vulnerabilidade)

A pessoa idosa vivendo com HIV e SIDA em estado
de vulnerabilidade, para além dos direitos consagrados na
Constituigfio, nas convengiies internacionais e nas demais leis,
tem direifo a ser acolhida na familia e, excepcionalmente, em
familias substituidas ou em centros de acolhimento.

Artico i1

. (Pessoa com deficiéncia vivendo com HIV e SIDA
em estado de vulnerabilidade)

1. A Pessoa com deficiéncia vivendo com HIV e SIDA, para

além dos direitos consagrados na Constituigio, nas convengdes

internacionais e nas demais leis, tem direito a ser atendida na
familia e, excepcionalmente, em familias substltmdas ou em
centros de acolhimento,

2. A pessoa com deficiéncia vivendo com HIV e SIDA em

“estado de vulnerabilidade tem direito 4 assisténcia social, cuidados

médicos, acesso & informagfio, comunicagiio e educagiio civica
sobre a prevencio, mitigagiio e combate ac HIV e SIDA, ser
atendida na familia e, excepcionalmente, em familias substituidas
ou em centros de acolhimento.

3. Em fungfo da tipologia da sua deficidneia, tem também
direito 4 informacdo, comunicagio e educagio civica, na
lingnagem apropriada.
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ArTiGo 12

{Pessoa toxicodependente vivendo com HiV e SIDA
em estado de vulnerabilidade)

1. A pessoa toxicodependente vivendo com HIV e SIDA em
estado de vulnerabilidade, para além dos direitos consagrados
na Constituigdio da Reptiblica, nas convengbes internacionais
e nas demais leis, tem direito a ser atendida na familia e,
excepcionalmente, em familias substituidas ou em instituicSes
vocacionadas.

2. A pessoa toxicodependente vivendo com HIV e SIDA
em estado de vulnerabilidade tem direito ao apoio psico-social,
programas de reablhtagao e de prevengio ¢ tratamento do HIV
¢ SIDA.

ArTico 13

(Deveres e responsabilidades da peszoa
vivendo com HiV e SIDA)

A pessoa vivendo com HIV e SIDA tem, entre outras, as
seguintes responsabilidades: :

a) abster-se da prética de relagGes sexuais sem a necesséria
protecgio;

b) ndo passar a ontrem liminas, agulhas ou outros objecios
cortantes ou perfurantes usados;

¢} adoptar atitudes, hdbitos e comportamentos que evitem
a transmissio a outrem;

d) sensibilizar, de forma permanente, a outras pessoas
vivendo com HIV e SIDA ou afio sobre os seus
deveres, quanto 4 doenga;

€) cumprir com a prescrigdo médica;

f) informar o seu estado seroldgico ao clinico;

g} dar a conhecer ao cOnjuge ou parceiro sexual sobre a sua
condigiio serolégica;

h} nio doar sangue e seus derivados, leite materno, drgdos
ou tecidos para uso terap8utico, salvo no dmbito de
investigagio cientifica,

ArTiGO 14

(Deveres da pessoa em geral)

Todo aquele que conhecer algném vivendo com HIV e SIDA,
estigmatizado ou discriminado pela familia ou pela comunidade,
deve dar a conhecer:

a) aos 6rgios competentes do Estado do local de residéncia
da pessoa vivendo com HIV e SIDA;

b} aos lideres comunitérios, lideres religiosos, parentes ou
outras personalidades influentes que possam proteger
¢ salvaguardar os direitos da pessoa discriminada ou
estigmatizada.

ArTico 15

{Dever de colaboragéo)

As organizagles ndo-governamentais e outras de cardcter
social, quando devidamente awtorizadas pela autoridade que
superintende a 4rea da saiide, podem realizar aconselhamento,
testagem ¢ tratamenio da pessoa vivendo com HIV e SIDA
€ apoiar as pessoas afectadas.

ARTIGO 16

(Discriminagio e maus tratos)
1. E proibida a discriminag?io, estigmatizagiio e maus tratos a:

a) pessoa vivendo com HIV e SIDA;
b) crianga ou adolescente érfio de pais, vitimas de SIDA;
¢) cOnjuge viuvo vitima de SIDA;

d) pessoa com deficiéncia vivendo com HIV e SIDA;
e} pessoa téxico-dependente vivendo com HIV e SIDA.

2. Todo aquele que discriminar, estigmatizar ou maltratar
a pessoa vivendo com HIV e SIDA ou seus parentes incorre

_ e responsabilidade civil e criminal, devendo pagar uma

indemnizac¢io ao ofendido pelo acto,

ArTico 17

(Discriminacdo em estabelecimento de ensino)

1. E proibida a constitui¢io de escolas, turmas e grupos
especiais para pessoas vivendo com HIV e SIDA.

2. E, igualmente, proibida a recusa de acesso aos servigos de
ensino em instituigties piblicas ou privadas do estudante vivendo
com HIV e SIDA.

CAPITULO 11T

Responsahilidade do Estado
ArTIGO 18

{Dever do Estado)

1. O'Estado assegura & pessoa vivendo com HIV e SIDA o gozo
€ o exercicio dos direitos e garantias fundamentais consagrados
na Constituigio da Repiiblica e demais leis.

2. O Estado assegura a alocagio dos meios necessdrios
as unidades sanitdrias do Servigo Nacional de Satide para o
atendimento ¢ tratamento da pessoa vivendo com HIV e SIDA.,

3. O Estado garante sangue seguro e seus derivados,

4. O Estado define e implementa politicas de prevencio,
combate e mitigacio do impacto do HIV e SIDA.

5. O Estado deve garantir o acesso & informagio sobre o HIV
e SIDA e suas consequéncias, bem como sobre os beneficios da
testagem voluntdria.

6. Assegurar a assisténcia social da pessoa vivendo com HIV
e SIDA.

Artico 19

(Dever de indemnizacio)

1. O Estado obriga-se a indemnizar toda pessoa que for
infectada pelo HIV e SIDA, por acto de funciondrios e técnicos
de satide no exercicio de fungdes ao servigo do Lstado.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, o Estado
responde solidariamente com o funcmnarlo ou técnico de sadde,
nos termos gerais do Direito.

3. O empregador do sector piiblico e privado tem as mesmas
responsabilidades do Estado referidas nos n.™ 1 e 2 do presente
artigo.

CAPITULO IV

Comunidades focais
ARTIGO 20

{integracio na comunidade)

No processo de integragiio social, a pessca vivendo com
o HIV e 8IDA deve ser aceite na comunidade, sem estigmatizagiio
nem discriminago.

ArTIGO 21

(Deveres do praticante da medicina tradicional)

1. Os praticantes da medicina tradicional e seus auxiliares
devem atender e prestar os seus servicos no aconselhamento e
encaminhamenio da pessoa vivendo com HIV e SIDA para as
unidades sanitdrias,
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2. Ne exercicio das suas actividades, o praticante da medicina
tradicional e seus auxiliares sfo obrigados a observar medidas
seguras para evitar a transmisséo do HIV.

3. Os praticantes da medicina tradicional e seus auxiliares
devem abster-se de fazer publicidade enganosa de cura de HIV
e SIDA.

CAPITULO V

Formacgo e educacfo civica
ARTIGO 22

{Formacao em matéria de HIV e SiDA)

Na formagio e capacitagiio das autoridades tradicionais,
praticantes da medicina tradicional, politicos, lideres comunitarios,
religiosos e outras personalidades influentes, deve-se incluir
matérias relativas a prevencio e combate ao HIV e SIDA.

ARTIGO 23
{Educacao civica)
No desenvolvimento das suas actividades as auforidades
iradicionais, praticantes da medicina tradicional, politicos, lideres
comunitarios, religiosos ¢ outras personalidades influentes,

devem disseminar informacfo para a prevencio e combate
a0 HIV e SIDA.

ARrTIGO 24

(Capacitacio de activisias de HIV e SIDA)

As organizacdes sociais vocacionadas devem promover a
capacitagdo de activistas em matérias de prevencio e combate
ao HIV e SIDA.

CAPITULO VI

Servicos de satlide
ARrTIGO 25

{Formagéo profissional especializada)

1. O Estado promove a formagiio profissional especializada
sobre as matérias de prevenglo e combate ao HIV e SIDA,
providenciando cursos dirigidos ao pessoal da satide ¢
aquelas pessoas que prestam apoio 4s comunidades, na drea
do HIV e SIDA,

2, O Estado deve regular a capacitagio dos praticantes de
medicina tradicional, em matérias de HIV e SIDA,

ARTIGO 26

{Teste de HIV)

1. E proibida a realizagiio de testes para o diagndstico de
infecgio por HIV sem consentimento informado voluntdrio, salvo
nos seguintes casos:

a) quando, por consideragio do clinico, constar do
expediente clinico a necessidade de se efectuar o teste
de HIV para fins exclusivarente relacionados com a
saide e tratamento do paciente;

b) quando se trate de doacgio de sangue e seus derivados,
leite materno, 6rgios e tecidos humanos;

¢) quando se requeira para fins processuais penais e ou civis
com prévia ordem da autoridade judicial competente;

d) realizacio de qualquer intervengfo cirtrgica programada
e ou de urgénceia.

2. Os exames serolégicos do HIV a menores de 11 anos de
idade s6 sdo realizados mediante a permissio dos pais ou mitor
que, para o efeito, devem ser informados da necessidade do teste
e prestein o seu consentimento, salvo as excepgBes previstas
na presente Lei ou noutra legislagio, respeitando-se sempre o
interesse superior do menor.

3. Aos menores de idade compreendida entre os 11 ¢ 18 anos
é-Ihes assegurado a possibilidade de aceitarem ou nfio a permissio
dos pais ou tutores para a realiza¢Bo do teste.

ArTiGo 27

(Tesie & mulher gravida)

I. A mulher grivida tem direito ao acesso a aconselhamento
pré e pos- testagem, como parte do pacote de cuidados pré-natais,
estando salvagnardada a confidencialidade.

2, O clinico deve oferecer o servigo de aconselhamento e
testagem de rotina & mulher gravida como parte dos cuidados
pré-natais apds o seu consentimento.

ArTIGO 28

{Condidencialidade do teste)

1. O clinico que realize o teste serolégico de HIV on outro
profissional da satde gue dele tiver conhecimento; nio deve
divulga-lo a terceiro, salvo & pessod festada ou a0 seu cOnjuge,
a0$ seus progenitores ou tutor, no caso de ser menor de idade,
nos termos da presente Lei ou de ouira legistacio.

2. A violacdo do disposto no niimero anterior confere direito &
indemnizacio a pessoa testada e as pessoas afectadas pela quebra
de confidencialidade.

ARTIGO 29

(Tipos de testagem para o HIY)

O Estado reconhece e permite a realizagio dos seguintes tipos
de testagem para o HIV:

a) aconselhamento e testagem iniciada pelo utente;

b) aconselhamento e testagem iniciada pelo provedor;

¢) aconselhamento e testagem como parte da rotina dos
cnidados;

d) aconselhamento ¢ testagem em saiide na comunidade;

¢) aconselhamento e testagem diagndstica.

ArTiGo 30

(Mecanismos de manutenc¢do e conirolo)

O ministério que superintende a drea da satide deve estabelecer
mecanismos uniformes de controlo e registo para vigilancia
epidemiolégica que garantam o anonimato e todas as ouiras
sifuagdes excepcionais previstas por lei ou definidas segundo
orientagBes da Organizacio Mundial da Sadde.

Artico 31

(Laboratdrios)

Os laboratdrios ou bancos de sangue onde se realizem exames
para diagndstico de HIV devem estar devidamente registados no
ministério que superintende a drea ‘'da saide e estio obrigados a
manter um sistema actualizado de registo e informagio para as
autoridades sanitdrias,

ARTIGO 32

(Medicamentos)

I. Cabe ao Governo padronizar os medicamentos a serem
utilizados em cada estigio de infecgiio e da doenga no Servigo'
Nacional de Satide, bem como regulamentar a sua comercializaciio.

2. A padronizagio dos medicamentos e da terapia de
tratamento do HIV e SIDA deve ser revista e publicada, sempre
que for necessirio, para se adequar ao conhecimento cientifico
actualizado e i dispomblhdade de novos medicamentos e terapias
no mercado. :
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ArTiGO 33

{Deveres dos agenies do Servigo Nacionail de Saide)

1. Os agentes do Servigo Nacional de Saide devem agir com
zelo e diligéneia nos cuidados prestados, incluindo no tratamento
da pessoa vivendo com HIV e SIDA e abster-se de atitudes ou
comportamentos discriminatérios ou de estigma.

2. A violagio do disposto no mimero anterior € objecto de
processo disciplinar e, sempre que couber, a responsabilidade
civil e criminal, nos termos da presente Lei ¢ demais legislac#o
aplicavel.

ArTIGO 34

{Protocolos clinicos ¢ guides técnicos)

- A abordagem clinica, bem como os respeciivos protocolos e
guibes téenicos sfo definidos pelo ministério que superintende
a frea da satde.

CAPITULO VII

Educagio e acesso a educagio
ARTIGO 35

{Informacéo, comunicacdo e educagéo civica)

1. O Estado promove mecanismos de informaco, comunicacio
e educacdo civica para a prevencgdo e combate ao HIV e SIDA.

2. Para o efeito, o Estado promove, através dos drghios ou das
organizactes da sociedade civil, instituigtes ou individualidades,
campanhas de informagio e de educagio civica que estimulem ao
aconsethamento, testagem, prevengiio e combate A estigmatizacio
e 4 discritninacfio, e incentiva a aderéncia ao tratamento.

ARTIGO 36
(Orgdos de comunicacgio social pablicos)
O Estado garante, através dos 6rgios de comunicagio
social piiblicos e maioritariamente participados pelo Estado, a

divulgacgio gratuita de programas sobre a prevengio e combate
ao HIV e SIDA.

ArTiCO 37

{Proibicao do teste serolégico de HIV)

E preibida a exigéneia do teste seroldgico para acesso ao.
ensino, acgdes de formacio ou qualquer outra actividade.

ARTIGO 38

{Curricutum escolar)

O Governo deve introduzir nos curricula das escolas piblicas
e privadas matérias sobre prevencio e combate ao HIV ¢ SIDA
¢ outras infecgdes de transmissfio sexual.

CAPITULO VIII

Estabelecimento penitenciario
ArTIGO 39

{Informagio no estabelecimento penitencisrio)
O Governo deve garantir informagio necessdria com vista
a prevenciio ¢ combate ao IIEV e SIDA nos estabelecimentos
penitenciarios.

ARrTIGOD 40

{Assisténcia no estabelecimento penitenciario)

O estabelecimento penitencidrio que tiver reclusos vivendo
com HIV e SIDA deve garantir assisténcia e tratamento dos
mesmos, providenciando meios e cuidados por forma a evitar
a contaminagdo e propagacio do HIV e SIDA ¢ doengas a ele
associadas.

CAPITULO IX
Servigos de apoio juridico e judicidrio
ArTiGo 41

(Testagem pos exposicio por crimes sexuais)

1. F assegurada profilaxia de pds exposicio a todas as vitimas
de crime sexual. :

2. Consoante as circunstincias do caso o Juiz ou o Ministério
Pithlico deve, oficiosamente, ordenar a submissio do autor de
crime sexual & testagem pds exposigio para diagnéstico de
infecgiio por HIV e SIDA.

3. Nos casos em que se verifigue a auséncia das antoridades
referidas no ndmero anterior, a entidade policial pode decidir a
submissfo  testagem pos exposicio para diagnostico de infecgo
por HIV e SIDA.

ARTIGO 42
(Servigo de apoio juridico e judiciario)
1. O Estado garante o direito & assisténcia juridica e ao
patrocittio judicidrio & pessoa vivendo com HIV e SIDA ou seu
representante, nos casos em que sejam violados os seus direitos,
decorrentes da presente Lei e demais legislac@o aplicdvel.

2. As organizages n#o-governamentais e outras de cardcter
social gue lidam corh as matérias relativas 4 prevencio e combate
ao HIV e SIDA podem dar apoio judicidrio 4 pessoa vivendo com
HIV e SIDA ou ao seu representante.

_ CAPITULO X
Investigagio e estudos cientificos
Artico 43

(Investigacao e estudos cientificos)

1. O Estado promove e assegura a realizagfo de investigacio
e estudos cientificos com vista & prevengiio, controle, tratamento
e cura do HEV e SIDA, bem assim da mitigagiio do seu impacto.

2. Compete ao Governo regulamentar o estabelecido no
ndimero anterior. '

TITULO 111

Proteccio do trabalhador e candidato a emprego
. vivendo com HIV ¢ SIDA

CAPITULO 1

Principids gerais de proieccho dos direitos do trabalhador
e candidato a emprego vivendo com HIV e SIDA

ARTIGO 44

(Privacidade)

O trabathador e candidato a emprege, funciondrio ¢ agente
do Estado, na Administraciio Piblica e outros sectores piblico
ou privado, incluindo os trabalhadores domésticos vivendo com
HIV e SIDA gozam do direito & privacidade sobre a sua condigfio
seroldgica no local de trabalho ou fora dele.

ARTIGO 45

{Confidencialidade)

1. O trabalhador e candidato a emprego, funciondrio
e agente do Estado, na Administragio Pidblica e outros sectores
piiblico ou privado, incluindo o trabalhador doméstico vivendo
com HIV e SIDA gozam do direito a confidencialidade sobre
a sua condigio de seropositivo no local de trabatho ou fora dele,
2. Os profissionais de satide, dos servigos piiblico ou privado

_e outros equiparados que prestem servigos a uma entidade

empregadora siio obrigados a manter confidencialidade da
informagiio sobre trabalhadores seropositivos.
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ARTIGb 46

(Consentimento)

1. O trabalhador, candidato a emprego, funciondrio ou agente do
Estado niio € obrigado a informar o seu estado de seropositividade
a0 seu empregador e 0s responsdveis de instituigdes de emprego
ou recristamento, salvo em caso de consentimento livre € eXpresso
do trabalhador.

2. O trabalhador, candidato a emprego, funciondrio e agente do
Estado pode requerer voluntariamente o teste de HIV, devendo
0 mesmo ser fejto por uma pessoa qualificada e numa unidade
sanitdria ou outra entidade competente.

ART"iGO 47

(lgualdade)

1. O trabathador, candidato ao emprego, funcionario e agente
do Estado n#o deve ser discriminado nos seus direitos de trabalho,
formagfo, promogio e progresso na carreira por ser portador
de HIV e SIDA.

2. A todo o trabalhador, candidato ao emprego, funciondrio e
agente do Estado deve ser assegurado o principio de igualdade de
direitos, de oportunidades, em fungfio do seu mérito e capacidade
de desempenhar a sua funcdo laboral.

ArTIGO 48

(Protecgéo)

O trabalhador, candidato a emprego, funciondrio e agente
do Estado, na Administraciio Piblica ¢ outros sectores publico
ou privado, incluindo o trabalhador doméstico vivendo
com HIV e SIDA, caso pertengam a algum grupo populacional
considerado vulnerdvel ou marginalizado, gozam do direito
a protecgio contra discriminagio sobre a sua condigio de
seropositivo e vulnerabilidade no local do trabalho ou fora dele.

CAPITULO T

Direitos e deveres do trabalhador e candidato a emprego
ARTIGO 49

(Direitos de trabalhador vivendo com HIV e SIDA)

L. O trabalhador vivendo com HIV e SIDA tem os seguintes
direitos especificos:

a) assisténcia médica e medicamentosa;

b} coabitagido e educagiio;

¢} formaciio profissional;

d) progressio na carreira;

e) respeito pela sua condigéo serolégica;

f} solidariedade e assisténcia dos colegas;

g) denunciar as entidades competentes em caso de
estigmatizacio e discriminagfio pela entidade
empregadora ou pelos colegas;

) participar nas actividades de prevengio e combate
a0 HIV e SIDA no local de trabaiho;

i) apoto e assisténcia social;

J)receber adevida indemnizagio em virtude de contaminagio
dolosa por terceire ou resultante de erro, negligéncia
ou inciria médica ou de terceiros.

2. Para efeitos de assisténcia médica e medicamentosa e outros
direitos constantes da lei, o trabathador, funciondrio e agente do
Estado deve, voluntariamente, comunicar o seu estado.serolégico
4 sua entidade empregadora.

ARTIGO 50

(Deveres do trabalhador)
Constituem deveres do trabathador vivendo com HIV e SIDA:

@) ndo passar a outrem l4minas, aguthas ou outros objectos
usados cortantes ou perfurantes passiveis de transmitir
o HIV;

b) adoptar atitudes, hab1tos € comportamentos que evitem
a transmissfio do HIV a oufrem no local de trabalho;

¢} ahster-se da pritica de relagbes sexuais sem a devida
protecgiio; '

d) sensibilizar, de forma permanente os colegas de trabalho
e outras pessoas vivendo ou nfio com HIV e SIDA

“sobre os seus deveres, quanto i doenga;
e} cumprir com a prescrigio médica,

ArTIGO 51

(Direitos'do candidato a émprego)
Constituem direitos do candidato a emprego:

a} niio ser submetido a teste de HIV para efeitos de emprego;
b)ndo ser discriminado no seu direito ao trabalho por ser
portador de HIV e SIDA.

ARTIGO 52

(Proibigéo do teste serolégico de HIV)

E proibida a exigéncia do teste serolégico para candidatura ao
emprego em institnicdes piblicas ou privadas, para manutencio
da relagio juridico-laboral ou ainda para accdes de formagio,
promogao profissional ou qualquer outra actividade,

ArTIGO 53

{Deveres da entidade empregadora)

1. A entidade empregadora & obrigada a manter a assisténcia
médica devida ao trabalhador, funciondrio e agente do Estado
infectado com HIV e SIDA, mesmo quando impossibilitado de
trabathar, nos limites da lei.

2. A assisténcia médica referida no niimero anterior & a
disponivel no pais. ,

3. Dentro dos limites da lei, as entidades empregadoras devem
estabelecer politicas e programas de prevengiio e combate ao HIV
¢ SIDA no local de trabatho.

4. As entidades empregadoras devem, em parceria com
08 servigos competentes, no imbito da sua responsabilidade
social, criar servigos de informaciio, educagio, comunicago,
aconselhamento e testagem nos seus Iocais de trabalho.

5. A entidade empregadora € obrigada a assegurar o
cumprimento das normas de satide, higiene e seguranga no local
de trabalho.

6. A entidade empregadora estd obrigada a subscrever um

seguro de safide, que, dentre outras, possa cobrir situagoes de

infecgdes ocupacionais de trabathadores pelo HIV e SIDA,
durante o exercicio de fungdes.

ARTIGO 54

{Infecgdo ocupacional)
A entidade empregadora deverd prover servigos e meios de
trabalho que evitem e diminuam o risco de infecgiio ecupacional
dos trabalhadores durante a realizacfio de actividades.
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CAPITULO TV
Risco, infecpao, precaucio, proibicéo de testes
e recrientacio
Armico 55

(Risco de infecgfo)

O trabalhador, funciondrio e agente do Estado infectado com
HIV deve abster-se de comportamentos que possam colocar em
risco de contagio a colegas e ufentes dos seus servicos.

ARTIGO 56

{Infeccdo ocupacional)

1. O trabalhador, funciondrio e agente do Estado que figue
infectado com HIV ¢ SIDA no local de trabatho, no exercicio.da
sua actividade profissional, tem garantida a assisténcia médica e

medicamentosa adequada, sem prejuizo da compensagiio a que

tem direito.

2. A assisténcia médica e medicamentosa referida no nimero
anterior ¢ da responsabilidade da entidade empregadora.

3. Sem prejuizo do acima disposto, a entidade empregadora
deve indemmnizar os trabalhadores que contraiam HIV e SIDA
durante e em virtude do exercicio de funges.

4. A entidade empregadora deve fornecer todas as informagtes
necessdrias ao trabalhador infectado, referentes & provisio
de servigos de aconselhamento, tratamento e pagamento de
indemnizacdo.

- 5. A entidade empregadora nio pode rescindir o contrato de
trabalho celebrado com o trabathador em virtude da sua situagio
de seropositividade, sob pena das sang@es previstas na let.

ArTigo 57

{Medidas de Precaucso)

As entidades empregadoras que explorem servigos de
taboratérios, clinicas médicas, unidades sanitdrias ou outras
equiparadas e cujos trabathadores entrem ou possam entrar em
contacto com lixos hospitalares e fluidos corporais, devem tomar
as necessérias medidas de precaucio, proteccio e prevengiio para
evitar a infecgfo pelo HEV.

ARTIGO 58

{Reorieniacdo profissional)

A entidade empregadora € obrigada a treinar e reorientar todo
o trabalhador, funciondrio e agente do Estado infectado com o
HIV ¢ SIDA que nfo esteja apto a desempenhar as suas fungies
laborais, ocupando-o num posto de trabalho compativel com as
suas capacidades residuvais.

CAPITULO V
Falias, despedimento e indeminizagio
Armico 59
{Regime de faltas)

As faltas por doenga do trabalhador, funciondrio ou agente do
Estado vivendo com HIV e SIDA sdo consideradas justificadas
e integram o regime de prestacdes de Seguranca Social ou

outros mecanismos de assisténcia social vigentes, com estrita

observéncia da confidencialidade do competente processo.

ArTIGO 60

{Despedimento)

Todo o trabalhador, funciondrio e agente do Estado que for
despedido por ser pessoa vivendo com HIV e SIDA, € considerado
como tendo sido despedido sem justa causa e fem direito a uma
indeminizacfio, sem embargo para a sua reintegragio.

ARTIGO 61

{Nao admisséo de candidato)

G candidato a emprego que nio for admitido, depois de
qualificado, por ser seropositivo, tem direito a uma indemnizagio
equivalente a seis meses de salirio correspondente A categoria em
concurse, sem prejuizo de responsabilidade criminal.

ARTIGO 62

. {Indemnizagéo)

1. Para efeitos de cilcuio do valor da indemnizagio é
considerado 4 saldrios da categoria do trabalhador por cada ano
de servigo.

2. O trabalhador que, niio tenha completado pelo menos um
ano de servigo, a indemnizagio é fixado em 3 saldrios da categoria
do trabalhador.

3. Para além da indemnizacgio a que tem direito, o trabathador,
funciondrio e agente do Estado despedido.nos termos do 0.° 1
deste artigo, tem direito a uma pensio nos termos da Let.

TITULO IV

Das Infracgbes e peﬁalizagées
CAPITULO |
Sancdes e multas por viclagfo dos direitos
do trabalhador e candidato a Emprego
ARrTIGO 63

(Sangdes e mulias)

1. Todo aquele que violar as disposigdes do artigo 51 da
presente Lei € condenado na péna de multa correspondente enire

- quinze a trinta salarios minimos.

2. A pena de multa previstanon.” 1, € agravada até cinguenta
saldrios minimos, sempre que se tratar de reincidéncia.

3. Todo aquele que quebrar a confidencialidade prevista
no artigo 45 da presente Lei é condenado na pena de multa
correspondente entre quinze a quarenta sakarios minimos, se pena
mais grave nio couber.

3. Todo aquele que violar o disposto no'n.” 1 do artigo 46 da
presente Lei é condenado na pena de multa correspondente entre
quarenta a sessenta saldrios minimos.

4. Incorre na pena de multa correspondente a cem salarios
minimos, todo aquele que violar o disposto no artigo 47 da
presente Lei.

5. Para efeito de determinagZo do saldrio minimo considera-se
o respectivo sector de actividade.

ARTIGO 64

{Destino das multas)

As multas resultantes da aplicagdo da presente Lei sio
distribuidas nos seguintes termos:

a) 30% para o Orcamento do Estado;

b) 60% para a institui¢io que coordena as intervenges de
" resposta ao HIV e SIDA;

¢} 10% para a instituicio de inspecgfio respectiva.

CAPITULO II

Sangdes e muilas por violagio dos dirsitos
da pessoa vivendo com HIV e SHDA

ARTIGO 65

{Sancies e multas})

1. Aquele que, sendo agente de saiide, provedor de cuidados,

~ ou ontro profissional, violar o dever de zelo e diligéncia, ofender

a honra e dignidade da pessoa vivendo com HIV e SIDA,
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discriminando-a ou desprezando-a, serd sancionado com uma
multa que varia entre trés a quinze saldrios minimos praticados
na funcio piiblica, em fungio do seu grau de culpa, sem prejuizo
de responsabilidade ¢riminal.

2. Aquele que, fazendo-se passar por agente ou profissional
de satide, cometer os mesmos factos serd aplicada a mesna pena
prevista no néimero anterior, sem prejuizo de responsabilidade
criminal.

3. Aquele que discriminar a pessoa vivendo com HIV e SIDA
Nno. Acesso é‘habitagao, ao {ransporte, aos ciiidados de saiide, &
educaciio, A cultura, ao desporto ou outros servigos piiblicos ou
privados a que estejam reservados os direitos de acesso publico,
serd condenado & pena correspondente a quinze saldrios minimos
praticados na fungéio pablica.

ARTIGO 60
(Difamacao, injdria ou caldnia) .

Aquele que difamar, injuriar ou caluniar, com base no facto de
se ser pessoa vivendo com HIV e SIDA, serd punido nos fermos
do Cédigo Penal, assistindo ainda ao ofendido o direito a uma
indemnizaciio que varia eatre vinte saldrios minimos a quarenta
salarios minimos praticados na fungfio piiblica.

ARrTIGO 67

(8igilo do estado seroldgico)

I. Aquele que revelar a confidencialidade de registo ou
reseiltado do estado seroldgico de que for depositdrio, em razdo das
suas fungBes, serd punido com mula de trinta saldrios nlinimos
praticados na fungio piiblica e uma indemnizagdo em igual valor

" ao ofendido, sem prejuizo de responsabilidade criminal.

2. Aquele que, tendo tido conhecimento do estado seroldgico
de alguém, revelar a ouirem serd punido com uma multa que varia
entre cinco a vinte saldrios minimos praticados na fungiio pblica
e deverd indemnizar em igual valor ac ofendido.

ARTIGO 068

(Contaminagio criminosa)

Aquele que, sendo agente de saiide ou nio, dolosamente
transmitir, em massa, o virus HIV, por qualquer meio, serd punido
com pena de oito 2 doze anos de prisdo maior,

CAPITULO I
Disposicdes finais
ArTiGo 69
(Regulameniacao)

Compete ao Governo regulamentar a presente Lei no prazo
de 180 dias.

ArTIGO 70
{Fiscalizaggo)

Compete & Inspecgﬁé Administrativa do Estado, ao ministério
que superintende a drea de servigos sociais, ao Ministério da
Saride, € & Inspecgio Geral do Trabalho fiscalizar o cumprimento
da presente Lei. .

ArTiGo 71
(Legislagéo subsidigria)
Ags crimes previstos na presente Lei sdo aplicdveis,
subsidiariamente, as disposi¢fes do Cédigo Penal e legislagio
complementar pertinente.

ARrTIGO 72

{Revogacdo)
Sdo revogadas as Leis n.° 12/2009, de 12 de Margo, Lei
n.° 5/2002, de 5 de Pevereiro, ¢ toda a legislagio que conlririe

a presente Lei. ‘
. ArTico 73

{Entrada em vigor)
A presente lei enfra em vigor 90 dias ap6s a sua publicagio.

Aprovada pela Assembleia da Repiblica, aos 17 de Julho
de 2014.

A Presidente da Assembleia da Repiblica, Verdnica
Naraniel Macamo Dihovo.

Promulgada em 14 de Agosto de 2014.
Publigue-se .

O Presidente da Repiiblica, ARMANDO EmiLio GUERUZA.

ANEXO
Glossério
A

Acenselhamento — F um processo de didlogo que se estabelece
entre o provedor de sailde ou conselheiro e o utente, sobre o seu
estado de satide.

Aconselhamento ¢ tesiagem come parie da rotina de
enidades — & iniciado pelo provedor e realizado como parte de
um pacete de cuidados dos serviges de satide. O AT ¢ oferecido
a todos os utentes que acorrem aos servigos de satide.

Aconselhamento ¢ Testagem Iniciada pelo Provedor
(ATIP) - refere-se aquele iniciado pelo profissional de satide nos
servicos de satde, onde o utente é oferecido o teste com o direito
a recusa. Nesta abordagem, todo o utente que acorre a unidade
sanitdria € oferecido o teste mas para a sua tealizacio deve haver
o consentimento informado do utente. Este € oferecido para todos
os utentes que se apresentem a US com ou sem sintomas que
sugere infecciio pelo HIV, as criangas expostas de HIV/SIDA ¢
nascidas de progenitores seropositivos e tuberculose.

Aconselbamento ¢ Testagem Iniciada pelo Utente (ATIU)
— antes denominado Aconselhamento ¢ Testagem Voluntdria, é
aquele que ¢ iniciado pelo otente que procura voluntariamente
a unidade sanitdria para conhecer o scu estado seroldgico em
relaciio ao HIV para fins de prevencgio da infecgfio e para planificar
sua vida. Nesta modalidade o teste é solicitado pelo individuo e
nio pelo profissional de satde e os resultados sfo “utilizados”
pelo individuo para a tomada de decisdo sobre'a sua vida.

Afeetado — refere-se Aquele que estd ou se manifesta atingido
por algum sentimento ou emogio ou a familiares e pessoas
directamente atingidas emocional e socialmente pela condigio
de seropositividade da pessoa infectada.

Apoio e Assisténeia - servigos sociais de Governo que
consistem na oferta de produtos alimentares ou cestas basicas
alimentares a pessoa vivendo com HIV e SIDA.

C

Condigiic serolégica — condigio em que se encontra o plasma/

sangue de um individuo sdo ou doente.

Consentimento informade — acto realizado, por escrito, pelo
utente ou cuidador do utente autorizando, a realizagdo do teste
ou a participagio em pesquisas. O consentimento & vilido se for
assinado pelo utente ou cuidador, e pelo provedor de servigos de

;
i
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satide reconhecendo que entenderam a natureza, o propdsito, 03
beneficios e os riscos que correm tanto no teste como na pesquisa.

Crianga — todo o ser humano com idade inferior a 18 anos
de idade,

Crianga érfd e vulneravel ~ todo o menor de 18 anos que,
tendo perdido pai ou mée, viva abaixo da linha de pobreza e/ou
preencha qualquer uma das seguintes categorias: afectada ou
infectada pelo HIV; criancas em agregados familiares chefiados
por um adulto que se encontre em situacéio de doente cronico,
com rendimento abaixo da linha de pobreza; crianca da rua e na

rua; criancas em conflito com a lei, entre outras, consoante as .

circunsténcias especificas. :
Crénico - que dura hd muito tempo (sobretudo doenga).

D

Diagnéstice — determinacio de uma doenca através de
sintomas e sinais sugestivos que o individuo apresenta, assegurado
pela confirmacfio laboratorial e/ou imagem,

Discriminagio — qualquer distingfio, exclusio contra uma
pessoa que faz com que ela seja tratada de maneira injusta ¢
desleal com base no facto de fazer parte de um grupo especifico,
ou preferéncia feita com base no estado de ser ou nfio seropositivo
para efeitos de anular ou diminuir a igualdade de oportunidade
¢ tratamento. Pode ser também definida como sendo priticas
negativas que originam o estigma.

E

Empregader — toda pessoa singular ou colectiva, piblica ou
privada, que emprega trabalhadores.

Estigma/estigmatizacfio — ¢ definido como um processo social
que marginaliza, censura, nmilha ou rotula os que sio diferentes,
incinindo os seus amados e/ou associados. Pode tomar a forma de
culpa rejeigio, exclusfo, repulsa, ostracismo e degradaciio. Pode
reforgar os pontos de vista e crengas negativas existentes sobre
um determinado grupo.

H

Hemoderivados — substiincias extraidas do sangue, como
concentrado de gldbulos e plasma.

HIV negative ou Seronegative — refere-se & auséncia do HIV
ou de anticorpos HIV durante um teste.

HIY positivo, Infectado pelo HIV ou Seropositivo —
individue infectade com o virus de HIV, podendo ou nio
apresentar sinais de doenga.

HIV positivo ou seropositive — refere-se 4 presenca do virns
do HIV ou de anticorpos.

I

Infec¢iio — acclio originada por agentes dentro de um
Organismo vivo.

Infecgoes de Transmissdo Sexual (ITS) - todas as infeccdes
ou doencas transmitidas principalmente através do contacto sexual
durante a relagfio oral, vaginal ou anal sem protecgiio. Sdo doengas
venéreas causadas por microbios (virus, bactérias, protozodrios e
fungos). que se transmitemn fundamentalmente através de relagdes
sexuais desprotegidas, isto €, sem uso de preservativo.

infectado - individuo que se encontra contagiado por um
agente infeccioso e que apresenta ou nio sinais da doenga.

Investigacfie ¢ pesquisa — entende-se por investigacio
ou pesquisa, a classe da actividade que visa a producfo de
conhecimentos e tecnologias no campo aplicado, operacional e
daciéncia basica, reconhecidos cientificamente por seus métodos
de observincia técnicas e interferéncias.

P

Pessoa coma deficiéncia — é aquele que em razéo de anomalia
congénita ou adquirida de natureza anatémica, fisiolégica,
sensorial ou mental, esteja em situagio de desvantagem ou
impossibilidade, por barréiras fisicas e/ou sociais de desenvolver

‘normalmente nma actividade,

Pessoa idosa — todo o individuo maior de 55 anos de idade,
em caso de ser de sexo feminino, e maior de 60 anos de idade,
em caso de ser do sexo masculino,

Pessoa vivendo com o HIV e SIDA em estado
de volnerabilidade - as mulheres, criangas, adolescentes, idosos,

-portadores de deficiéncia, cujos rendimentos sfio abaixo da linha

minima de incidéncia de pobreza.
Populacdes Chave - refere-se a determinados segmentos da

" populaciio que estio sob risco de exposigio ao HIV, decorrente

de factores sdcio-econdmicos, culturais ou comportamentais.
Nomeadamente, criangas, meninas, trabalhadores de sexo,
refugiados, migrantes, militares, prisioneiros, usudrios de drogas
injectdveis, homens que fazem sexo com homens, populacdes em
movimento e mulheres especialmente nas comunidades nas quais
existe pronunciada des1gua1dade de género,

Prescricio médica — receita médica.

Profilaxia de pés-exposiciio — espectro das intervencées
biomédicas disponfveis para prevenir e bloquear a infecgio

. ou reinfecgiio por HIV, englobando todas as intervengdes que

dependem do uso de medicamentos antiretrovirais e levem 3
prevengdo da transmissdo mée-fitho e & redugio da infecciosidade
(reducéio abrupta da carga viral) da pessoa jd infectada.

R

Revelacio — acto em que o provedor de sadde d4 a conhecer

~ a condigfio de satde ao utente, geralmente apés a confirmacio

iaboratorial da presenca de infecgio.

S

SIDA (Sindroma de Imunodeficiéneia Adquirida) — conjunto
de sintomas e sinais que caracterizam a infecgfio causada pelo
virus HIV.

T

Trabathador — todas as pessoas que trabalham ou empregadas '

recebendo vencimentos ou outro tipo de remuneragio em
compensacio ao trabatho.

Trabalbadores vivendo com HIV ¢ SIDA - trabalhadores
que tenham sido dlagnostlcados e provado que estdo infectados
pelo HIV.

Testagem — exame médicoutilizado para determinar se uma
pessoa estd ou ndo infectada pelo HIV. .

Testagem diagndstica para o HEY - o teste é solicitado
pelo profissional de satde como parte da avaliag@o diagnéstica a
pacientes que apresentam sintomas ou sinais atribuiveis a doéngas
retacionadas com o HEV, Na presenca destes sintomas ou sinais,
deve-se realizar o teste diagndstico de HIV a fim de prestar
cuidados médicos apropriados. A principal finalidade da testagem
diagndstica &, portanto, rastrear o HIV nos pacientes, para que
possam receber o quanto antes os cuidados que sejam adequados
a sua situagiio de saidde. Os principios da testagem diagndstica
do HIV devem ser aplicados também a pacientes internados com
sinais ou sintomas relacionados com a infecgfio pelo HIV.

Teste serologice do HIV —refere-se a qualquer procedimento
laboratorial feito a um individuo para determinar a presenga ou
auséncia de infecgfo do HIV.
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Teste voluntirie de HEV — teste de HIV realizado ao individuo
que depois de se ter submetido ao aconselhamento pré-teste, se
submete de livre vontade.

Toxicodependente ~ Pessoa que tem dependéncia de drogas
ou substincias toxicas necessitando de reabilitaciio especial e
reintegragio na familia e na sociedade.

Trapsmissfio do HIV - refere-se ao contigio do HIV a uma
pessoa, podendo ser feita de vArias formas (sexual, da mée para
o filho, objectos contaminados, etc).

v

Virus da Imunodeficiéncia Humana (HIV) — é um virus
que ataca o sistema imune do individuo, levando o infectado a
desenvolver o SIDA.

Vulnerabilidade- refere-se a oportunidades desiguais, -
exclusio social, desemprego, ou emprego precirio e outros
factores econdmicos, sociais, politicos e culturais que fazem
com que a pessoa seja mais susceptivel a infecgiio pelo HIV e a0
desenvolvimento do SIDA.




